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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Sério
Rua 17 de Novembro,1075 — Centro — CEP: 95.918-000
CNPJ 94.706.033/0001-03

LEI N° 946, DE 20 DE FEVEREIRO DE 20009.

Atribui gratificacao especial aos membros da Comis®

de Avaliacao para Promocéo de Classe dos Servidores
Comissédo de Avaliacdo de Desempenho no Estagio
Probatorio dos Servidores e Comissédo de Avaliacded
Promocao de Classe dos Professores municipais, Co-
missédo de Sindicancia e Processo Administrativo Dis
ciplinar e Especial, bem como institui gratificaca por
desempenho de funcao diferenciada, e da outras piiev
déncias .

DOLORES MARIA KUNZLER , Prefeita Municipal de Sério, Estado do Rio Grande
do Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono mylgp a seguin-
te Lei:

Art. 1° Fica atribuido uma gratificacdo especial aos memba Comisséao de Avalia-
cédo para Promocéo de Classe dos Servidores, estialaeho art. 19 da Lei Municipal n°
818/2006, Comisséo de Avaliacdo de Desempenho tdgiedrobatorio dos Servidores, art.
2° da Lei Municipal 375.02/98, e Comissao de Aw@@de Promocéo de Classe dos Profes-
sores Municipais, art. 17 da Lei Municipal n° 538J2.

Art. 2° A gratificacao instituida no artigo anterior fi@aassim mensurada:

a- Ao coordenador da Comissao, a percepcao de gagiifo mensal no valor equiva-
lente a 15% (quinze por cento), incidente sobralordo Padrdo Basico de Referéncia Sala-
rial dos Servidores do Municipio.

b- Aos demais integrantes titulares das Comissoestrespondente a 50% (cinquenta
por cento) dos valores percebidos pelo coordenademsalmente.

Paragrafo Unico— A gratificacdo ndo sera considerada para calbelqualquer van-
tagem pecuniaria.

Art. 3° A Comissao sera constituida por trés membros tdsla trés suplentes a serem
designados por Portaria do Executivo, dentre osdsees efetivos e estaveis do quadro fun-
cional da Administracao.

Art. 4° Os membros suplentes das Comissfes elencadas. A8, aaput, desta lei,
somente terdo direito a percepcao da gratificagdgque trata esta Lei, quando substituirem os
titulares, em seus impedimentos legais e na préapade sua efetiva participacdo, quando 0s
titulares néo perceberao a gratificagéo.



8 1°Os titulares, quando impedidos de sua participag@m perceberéo a gratificacao.

§ 2°Podera um mesmo servidor integrar mais de umassaimj ndo sendo cumulativo
a gratificacao.

§ 3°Os trabalhos poderéo ser realizados fora do loodériexpediente sem pagamento
de horas extras.

Art. 5° E atribuida, aos membros servidores titulares dei€io de Sindicancia ou
Processo Administrativo Disciplinar e Especial, uyratificacdo especial no valor equivalen-
te a 20% (vinte por cento), incidente sobre o vdtmPadréo Basico de Referéncia Salarial —
PBRS, dos Servidores do Municipio, pagamefjuanto durar o processo, devidamente regis-
trado e protocolado. (art.37 CF, XllI)

Paragrafo Unico— A gratificacdo ndo sera considerada para calbelqualquer van-
tagem pecuniaria, e somente sera concedida agsantes do Quadro de Servidores do Mu-
nicipio.

Art. 6° Fica instituida uma gratificagdo mensal de 80%elwa por cento) sobre o
Padréo Basico de Referéncia Salarial - PBRS, aadserresponsavel pelas Politicas e Pro-
gramas de Saude, pelo Municipio de Sério, desigpaldoChefe do Executivo.

Paragrafo Unico — Para fazer jus a gratificacaereigor devera ser ocupante de cargo
técnico da area de saude, do Quadro Efetivo, cominono, 5(cinco) anos de Carreira no
Servigo Publico de Sério, e possuir qualificacaofipsional e credenciado no Aperfeicoa-
mento em Saude da Familia.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei serdo supop@addstacdes orgcamentarias
proprias previstas no orgcamento anual.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, espeaisnoeartigo 4° da Lei n°
792/2006.

Art. 9° Estalei entra em vigor na data de sua publicacam efeitos a partir de 01 de
fevereiro de 2009.

Gabinete da Prefeita, 20 de fevereiro de 2009.

DOLORES MARIA KUNZLER
refeita.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

VLADEMIR G DE CARVALHO
Sec. da Adm. e Planejamento e Financas



